واجباتنا كأعضاء في فريق
            تجاه المستفيدين من الخدمة
· نتشاور ونتفق مع المستفيدين على حاجتهم قبل ان نقرر مشروعنا 
· نشعرهم بأهميتهم ونشركهم بالنشاط قدر الإمكان 
· نحضر لمشروعنا بطريقة ملائمة وفعالة

· نؤمن كل ما نحتاجه لتنفيذ مشروعنا

· نطبق بالفعل ما اتفقنا عليه

· نتواصل معهم ونعلمهم بكل ما يطرأ 

· نعامل الجميع باحترام ونتقبل الآخرين 

· نتقيد بسياسات الجهة المستفيدة من خدمتنا 
· نرتب مكان تنفيذ المشروع ونوضبه قبل المغادرة

· نحافظ على السلامة (الآخرين، الأدوات...)
  تجاه بعضنا البعض
· نتقبل تسلسل القيادة 
· نتقبل فكرة وجود أدوار مختلفة لكل من الأعضاء

· نحترم بعضنا البعض بغض النظر عن الرتبة 

· نحترم الأخر بصرف النظر عن عرقه،دينه،جنسه،عمره أو معتقداته 

· نعتمد على بعضنا البعض ونحافظ على جو إيجابي 
· نتقاسم المهام ونساعد ونشجع بعضنا البعض

· نتقبل ونعطي النقد البناء نعطي التعليمات بوضوح

· نتنبه إلى التواصل عبر لغة الإشارات

· نتحمل مسؤولية المهام التي نتولاها ونفتخر بنشاطاتنا 
· نقدر انجازات الآخرين ونهنئهم
واجبات القادة المسؤولين والمستفيدين من الخدمة
 تجاه المتطوعين الشباب
· السماح لهم بتقديم الاقتراحات 
· اشراكهم في اتخاذ القرارات 

· تزويدهم بالتدريب اللازم والأدوات المطلوبة 

· السماح لهم بالقيام بمهمات ضمن اهتماماتهم وقدراتهم

· توضيح المطلوب والمتوقع منهم 

· تسهيل ومتابعة عملهم 
· تقبل أخطائهم وإعطائهم الفرصة لتصحيحها والتعلم منها

· تشجيعهم، تقديرهم وشكرهم

· معاملتهم بلطف واحترام

· إعطاء التغذية الإسترجاعية 

